KONKURSAS VILNIAUS ,,TAIKOS“ PROGIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGOMS UZIMTI

Biudzetiné jstaiga Vilniaus ,, Taikos* progimnazija, Taikos g. 157, Vilnius, kodas 195007889, skelbia
konkursg darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, direktoriaus pavaduotojo ugdymui (pareigybés
lygis A2) pareigoms 1,0 et. Darbo sutarties raisis — neterminuota.

Pretendentams keliami reikalavimai:

1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinima ar jam prilygintg iSsilavinima;

2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 5 mety nepertraukiamo pedagoginio darbo stazg ir
ne zemesn¢ kaip vyresniojo mokytojo ar vyresniojo kito pedagoginio darbuotojo kvalifikacine
kategorija;

3. atitikti valstybinés lietuviy kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
vyriausybés nutarimu, reikalavimus;

4. iSmanyti mokyklos veiklos organizavima, zinoti mokyklos prioritetus, tikslus, uzdavinius, juos
reglamentuojancius dokumentus;

5. i8Smanyti darbo teisinius santykius, kuriuos reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, normatyviniai ir lokaliis aktai;

6. Zinoti Svietimo veikla reglamentuojancius teisés aktus ir gebéti juos taikyti;

7. i8manyti dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles, dokumenty valdymo pagrindus jstaigoje;

8. buti pareigingam, darbs¢iam, kurybiSkam, iniciatyviam, pasiZyméti nepriekaiStinga profesine
reputacija;

9. gebéti dirbti komandoje, bendradarbiauti, jgalinti Zmones veikti, igyvendinti pasidalytosios
lyderystés principus;

10. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo ir pavaldziy darbuotojy darba, rengti ataskaitas ir
kitus dokumentus, sklandziai reiks§ti mintis zodziu ir rastu;

11. gebéti analizuoti mokytojy darba, ugdymo proceso kokybe ir numatyti priemones ugdymui
gerinti;

12. gebéti parengti ugdymo plang, metinés veiklos plang ir stebéti bei analizuoti jy jgyvendinima;
13. gebéti inicijuoti, organizuoti jvairaus lygmens (mokyklos, miesto, Salies) projekty kiirimg ir jy
1gyvendinima;

14. gebéti vykdyti griztamaja kontrolg;

15. gebéti uztikrinti mokiniy saugumg, emociskai saugia mokymo(si) aplinka, reaguoti | smurtg ir
patycCias pagal mokyklos nustatyta tvarka;

16. mokéti naudotis informacinémis technologijomis ir programomis (Microsoft Office programiniu
paketu).

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo Sias funkcijas:

1. rengia Mokytojy tarybos ir administracijos posédZziy darbotvarkiy projektus ir juos teikia mokyklos
direktoriui;

2. dalyvauja mokyklos strateginio plano, metinés veiklos plano ir ugdymo plano rengime;

3. koordinuoja:

3.1. mokyklos vaiko geroves komisijos veikla;

3.2. pagalbos mokiniui specialisty veiklg: specialiojo pedagogo, logopedo, socialinio pedagogo,
psichologo;

3.3. 1-8 klasiy mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma;

4. atsako uz prevencine veikla mokykloje;

5. planuoja ir koordinuoja neformalios veiklos organizavimg mokykloje ir uz jos riby;

6. stebi, analizuoja, vertina pedagoginiy darbuotojy darba, bendradarbiavima, tiksly pasiekima,
analizuoja ir kaupia informacijg apie ugdymo pokycius, teikia pagalbg pedagogams;

7. inicijuoja ugdymo proceso dokumenty rengima;

8. vykdo teisétus mokyklos direktoriaus pavedimus ir uzduotis;




9. organizuoja mokyklos veiklos jsivertinimg, tyrimus, apklausas, analizuoja ir pateikia gautus
duomenis;

10. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas, atitinkancias mokyklos veiklos kryptis;

11. pildo mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty darbo laiko apskaitos Ziniarastj.

Pareiginés algos koeficiento ribos: 12,3 — 12,65

Pretendentai dokumentus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema el. budu (per
VATIS Prasymy teikimo modulj) https://portalas.vtd.lt/It/direktoriaus-pavaduotojas-ugdymui-
322;819330.html *

Pretendentas privalo pateikti:

Prasyma dél dalyvavimo konkurse;

Asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija;

Gyvenimo apraSyma, parengtg pagal Europass CV formatg lietuviy kalba;
ISsilavinima patvirtinan¢io dokumento kopija;

Darbo stazg patvirtinanc¢io dokumento kopija;

Dokumenty, patvirtinanéiy kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas;
7. Pretendento anketg.

Pretendenty atrankos biidas — testas zodZiu (pokalbis).

Informacija teikiama darbo dienomis 9-16 val. tel. (8 5) 240 0455.
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* Skelbimas apie konkursg paskelbtas 2022-10-14
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